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I.  ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1.Фонд содействия и поддержки МОАУ «Средняя общеобразовательная 
школа с углубленным изучением отдельных предметов №74» г.Кирова, именуемая в 
дальнейшем “Фонд”, действует на основании и в своей деятельности руководствуется 
международными нормами и международными договорами в области образования, 
Конституцией РФ, Гражданским Кодексом РФ, Федеральным законом "О 
некоммерческих организациях",  законодательством о налогах и сборах в части, 
имеющей отношение к некоммерческим организациям, к образованию и 
образовательным организациям, Федеральным законом "Об образовании", законом 
Кировской области "Об  образовании в Кировской области", другими законами 
Российской Федерации и Кировской области, иными нормативно-правовыми актами: 
Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, 
федеральных и региональных органов законодательной и исполнительной власти, 
региональных государственных органов управления образованием, изданными в 
пределах их компетенции и не противоречащими федеральным законам в области 
образования; положениям настоящего Устава. 

1.2. Фонд  является некоммерческой организацией в организационно-правовой 
форме - фонд.  

1.3.Полное наименование - Фонд содействия и поддержки МОАУ «Средняя 
общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов №74» 
г.Кирова.  

1.4. Сокращённое наименование Организации – Фонд содействия и поддержки. 
1.5. Местонахождение Организации: 610010, Российская Федерация, г. Киров, 

мкр. Радужный, ул. Индустриальная, д.9 (юридический и фактический адрес). 
1.6. Учредителями Организации являются граждане Российской Федерации: 
1.6.1. Шумихина Галина Петровна, паспорт серия 3302 № 625203 выдан 

Нововятским РОВД гор. Кирова 17.04.2002 года, проживающая по адресу: г. Киров, 
Нововятский район, мкр. Радужный, ул. Конституции дом 4 кв. 1 

1.6.2. Глушков Олег Фёдорович, паспорт серия 3302 № 606866 выдан 
Нововятским РОВД гор. Кирова 25.03.2002 года, проживающий по адресу: г. Киров, 
Нововятский район, мкр. Радужный, ул. Новая дом 15 кв. 7; 

1.6.3. Хлызова-Лутошкина Елена Валентиновна, паспорт серия 3300 №235124 
выдан ОВД Нововятского района г. Кирова 26.12.2000 проживающая по адресу: г. 
Киров, Нововятский район, мкр. Радужный, ул. Индустриальная д.6а кв.72. 

1.6.4. Шерстнева Алла Владимировна, паспорт серия 3302 № 746654 выдан 
Нововятским РОВД г. Кирова 28.08.2002 проживающая по адресу: г. Киров, 
Нововятский район ул. Кирова д.55 кв.88. 

именуемые в дальнейшем "Учредители". 
1.7. Фонд  является  юридическим  лицом,   имеет   обособленное имущество, 

самостоятельный баланс, расчетный, валютный и иные счета в банковских 
учреждениях, круглую печать со своим наименованием, бланки, эмблему и другие 
реквизиты, утвержденные в установленном порядке, приобретает имущественные и 
неимущественные права, может быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном суде и 
третейском суде. 

1.8. Фонд  может  на  добровольных  началах  входить  в  союзы, ассоциации и 
другие объединения по территориальному и иным признакам, а также в 
международные организации. Фонд, входя в состав указанных структур, сохраняет 
самостоятельность и права юридического лица. 

1.9. Фонд  не  преследует  цели  получения прибыли от основной деятельности, 
вместе с тем вправе оказывать платные услуги и заниматься приносящей доход 
деятельностью самостоятельно на договорной основе в пределах, установленных 
настоящим Уставом и действующим законодательством.  
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1.10. Фонд   обладает   исключительным   правом    использовать собственную 
эмблему в рекламных и иных целях, а также разрешать такое использование  другим  
юридическим  и   физическим   лицам   на договорной основе. 

1.11. Учредители Фонда могут пользоваться её услугами только на равных 
условиях с другими лицами (п. 4 ст. 10 ФЗ “О некоммерческих организациях”). 

 
II. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ, ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

 
2.1. Предметом деятельности Фонда является благотворительная  

деятельность, оказание платных образовательных услуг; в соответствии с 
действующим законодательством; осуществление деятельности приносящей доход, 
служащей достижению целей Фонда и соответствующей этим целям, по видам 
деятельности, указанных в настоящем Уставе.  

2.2. Целями Фонда являются:  

• Оказание благотворительной помощи для финансовой поддержки МОАУ 
«Средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением 
отдельных предметов №74» г.Кирова при реализации школой 
общеобразовательных программ и программ воспитательного и 
социального характера в том числе: 
- финансирование материально-технического и учебно-методического 
обеспечения образовательного процесса, оборудования учебных 
кабинетов и спортивного зала, обновление библиотечного фонда школы; 
- финансирование ремонта зданий, в которых располагается школа, а так 
же благоустройство относящихся к школе земельных участков, 
строительства новых объектов; 
- содействие в приобретении оборудования, материалов, средств 
вычислительной и организационной техники, необходимых для 
совершенствования учебно-воспитательного процесса; 
- улучшение материального положения преподавательского состава 
школы путем установления денежных выплат единовременного или 
регулярного характера; 
- финансирование расходов по переподготовке, повышению 
квалификации педагогических работников; 
- финансирование мероприятий, связанных с охраной, укреплением 
здоровья и организацией отдыха, обеспечением безопасности 
обучающихся и работников школы; 
- выплата стипендий обучающимся школы, которые показывают 
значительные успехи в процессе обучения. 

• оказание платных образовательных услуг; в соответствии с 
действующим законодательством, необходимых для достижения 
общественно полезных целей, ради которых он создан, и 
соответствующую этим целям. 

2.3. Фонд осуществляет следующие виды деятельности: 

• привлекает добровольные взносы и дарения отдельных граждан и 
юридических лиц; 

• проводит благотворительные мероприятия (лотереи, аукционы, 
концерты, спортивные мероприятия и т.п.) получая от них доходы; 

• защищает права и законные интересы всех участников образовательного 
процесса; 

• собирает, приобретает, обрабатывает, анализирует и распространяет 
информацию  и документы, необходимые для деятельности школы; 

• оказывает консультационные, информационные, посреднические и 
другие услуги предприятиям, организациям, населению; 
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• осуществляет    обмен   опытом   в   области   альтернативного 
образования с Российскими и зарубежными организациями, научными и 
общественными деятелями; 

• проводит благотворительные акции и мероприятия; 

• организует  и проводит лекции, конференции,  семинары; 

• осуществляет производственную  и  хозяйственную  деятельность; 
*  осуществляет финансирование, организацию производства и 

распространение книжной и иной печатной продукции в соответствии с целями и 
задачами Организации; участвует в работе средств массовой информации в 
соответствии с Законом о Печати и средствах массовой информации; 

*  организует и проводит иные мероприятия, необходимые для достижения 
целей, реализации обучения по типам и видам образовательных  программ, 
образовательных услуг, реализации видов деятельности приносящей доход 
Организации, предусмотренных настоящим Уставом.  

 
 

III. ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ И СТРУКТУРА ФИНАНСОВОЙ И  
ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА. 

 
3.1. Фонд имеет право: 
3.1.1. владеть,  пользоваться  и распоряжаться принадлежащим ему 

имуществом, денежными средствами (в том числе в иностранной валюте) в порядке, 
определяемом законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. 

3.1.2. осуществлять  в порядке,  определяемом законодательством и 
настоящим уставом, образовательную деятельность на территории Российской 
Федерации и за рубежом, финансовую и хозяйственную деятельность и иную уставную 
деятельность; 

3.1.3. приобретать   от  своего  имени  имущественные  и  личные 
неимущественные права и нести обязанности,  заключать договоры и иные сделки с 
юридическими и физическими лицами на основании и в порядке, предусмотренном 
законодательством; 

3.1.4. сдавать имущество в аренду; 
3.1.5. создавать в целях выполнения уставных задач другие некоммерческие 

организации, обладающие правами юридического лица; 
3.1.6. привлекать  средства  граждан  и  юридических  лиц  с  их согласия для 

решения задач Фонда, финансирования его программ; 
3.1.7. Фонд может владеть патентами и  лицензиями,  авторскими и  прочими 

правами и пользоваться ими как в Российской Федерации,  так и в зарубежных странах 
по своему усмотрению; 

3.1.8. Фонд в соответствии с законодательством Российской Федерации вправе 
участвовать  в создании  и деятельности ассоциаций,  союзов и иных объединений, в 
том числе с участием учреждений, предприятий и общественных организаций,  в целях 
развития и совершенствования образовательного процесса; 

3.1.9. Фонд самостоятельно определяет порядок  использования всех своих 
средств в соответствии с уставом,  включая определение  их доли,  направляемой на 
оплату труда и материальное стимулирование работников в соответствии с 
действующим законодательством; 

3.1.10. Фонд может оказывать дополнительные платные образовательные 
услуги сверх соответствующих основных образовательных программ по договорам с 
предприятиями, организациями и  физическими лицами; 

3.1.11. Фонд  может выполнять работы и оказывать услуги предприятиям, 
организациям и гражданам на основе договоров. Фонд имеет право заказать работы и 
услуги,  необходимые ему для осуществления уставной деятельности, в пределах 
имеющихся на эти цели средств; 
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3.1.12.Фонд самостоятельно решает вопросы, связанные с заключением 
договоров, определением обязательств и иных условий,  не противоречащих 
законодательству Российской Федерации и уставу Фонда; 

3.1.13. Фонд может проводить в  порядке,  установленном законодательством 
Российской Федерации, благотворительные мероприятия, аукционы. 

3.1.14. Фонд  в пределах имеющихся у него средств определяет форму и 
систему оплаты труда,  размеры доплат и надбавок, премий и других выплат 
стимулирующего характера, а также размеры должностных окладов всех категорий 
работников,  но не ниже минимума оплаты труда,  устанавливаемого 
законодательством Российской Федерации; 

3.1.15. осуществлять иные права, нести иные обязанности на основании и в 
порядке, предусмотренном законодательством. 

3.2. В    пределах,   определяемых   Уставом,   Фонд   обладает 
самостоятельностью в осуществлении своей деятельности и распоряжении 
принадлежащим ему имуществом, включая денежные средства, остающиеся после 
уплаты всех обязательных платежей. 

3.3. Доходы  от  образовательной, производственной и хозяйственной 
деятельности и иные поступления используются только в уставных целях и не 
подлежат перераспределению между учредителями и другими лицами. 

3.4. В собственности Фонда могут находиться: здания, сооружения, 
оборудование, денежные средства, ценные бумаги и другое имущество. Созданное 
Фондом, приобретенное или переданное гражданами и юридическими лицами 
имущество является собственностью Фонда. 

3.5. Имущество Фонда не может быть передано (в формах продажи, оплаты 
товаров, работ, услуг и в других формах) учредителю Фонда на более выгодных для 
них условиях, чем для других лиц. 

3.6. Источниками формирования имущества Фонда  в денежной и иных формах 
являются: 
*   регулярные и единовременные поступления от учредителей; 
*   добровольные имущественные взносы и пожертвования; 
*   средства от образовательной деятельности и доходы от разрешённой 
настоящим Уставом деятельности приносящей доход;  
* выручка от реализации товаров, работ, услуг, доходы от других видов уставной 
деятельности: производственно-хозяйственной, издательской, от услуг в содействии 
занятости граждан на территории Российской Федерации и за рубежом, научно-
исследовательской и иной деятельности, предусмотренной Уставом; 
*  дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим 
ценным бумагам и вкладам; 
*  доходы, получаемые от собственности Фонда; 
*  долгосрочные   и   краткосрочные   кредиты  и  иные,  не запрещенные законом, 
поступления; 
*  другие источники в соответствии с действующим законодательством. 
 

IV. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ   ФОНДА, СТРУКТУРА И ПОРЯДОК ИХ 
ФОРМИРОВАНИЯ, ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА. 

 
4.1.  Органами управления Фонда являются: 

  
*  Попечительский Совет Фонда – высший руководящий орган управления 

Фонда; 
*  Директор Фонда - единоличный исполнительный орган. 
4.2. В Попечительский Совет Фонда входят: 

• Учредители Фонда; 

• Директор школы; 

• Директор Фонда; 
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• Представители трудового коллектива Школы; 

• Родители обучающихся; 

• Иные лица. 
Попечительский Совет Фонда избирается конференцией родителей учащихся 

МОАУ «Средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных 
предметов №74» г.Кирова и состоит не менее из 7 членов, срок полномочий правления 
составляет два года. Заседание Попечительского Совета правомочно, если в его 
работе принимают участие не менее 5 членов. 

 На основании пункта 3 статьи 7 ФЗ “О некоммерческих организациях” Фонд не 
вправе осуществлять выплату вознаграждения членам его высшего органа управления 
за выполнение ими возложенных на них функций, за исключением компенсации 
расходов, непосредственно связанных с участием в работе высшего органа 
управления.  

4.3. К компетенции высшего органа управления - Попечительский Совет Фонда 
относится решение следующих вопросов: 

*  изменение, дополнение устава Фонда; 
*  определение приоритетных направлений деятельности Фонда, 

принципов формирования и использования ее имущества; 
*  образование исполнительных органов Фонда и досрочное прекращение 

их полномочий, назначение директора Фонда; 
*  утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса; 
*  утверждение финансового плана Фонда и внесение в него изменений; 
*  создание филиалов и открытие представительств Фонда; 
*  участие в других организациях, создание других организаций; 
*  реорганизация и ликвидация Фонда. 
* Утверждение штатного расписания Фонда. 

Вопросы, предусмотренные настоящим пунктом, относятся к исключительной 
компетенции высшего органа управления Фонда - Попечительский Совет Фонда. 

4.4. Единоличным исполнительным органом Фонда является директор Фонда. Он 
осуществляет текущее руководство деятельностью Фонда, назначается и подотчетен 
высшему органу управления Фонда – Попечительскому Совету Фонда. Директор 
выбирается сроком на 2 года. 

К компетенции директора Фонда относится решение всех вопросов, которые не 
составляют исключительную компетенцию высшего органа управления Фонда и не 
делегированы Попечительскому Совету Фонда согласно полномочий в части 
образовательного процесса, а также определяемых федеральными законами и 
настоящим Уставом. 

Директор Фонда: 

• без доверенности действует от имени Фонда в отношениях с третьими лицами, с  
другими организациями и гражданами; 

• распоряжается  средствами  и  имуществом   Фонда,   осуществляет сделки, 
заключает договоры, в том числе трудовые, выдает доверенности; 

• открывает в банках расчетный и иные счета;  

• подбирает заместителей и делегирует им часть своих полномочий, назначает и 
освобождает от должности своих заместителей,  главного бухгалтера, 
руководителей  структурных подразделении и других работников, принимает на 
работу и увольняет с работы работников Фонда; определяет должностные 
обязанности всех работников,  поощряет  и  привлекает к дисциплинарной и 
материальной ответственности всех работников и обучающихся; 

• определяет должностные обязанности работников, утверждает должностные 
инструкции; 

• утверждает штатное расписание, устанавливает  штаты и заработную плату 
штатных и внештатных работников в пределах сметных расходов, утвержденных  
учредителем; 
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• осуществляет текущее и среднесрочное планирование,  организует и контролирует 
деятельность всех сотрудников; 

• утверждает учебные планы; 

• издает приказы и дает указания, обязательные для всех работников Фонда. 

• определяет условия оплаты труда сотрудников Фонда; 

• утверждает внутренние локальные нормативные акты Фонда; 

• организует  образовательный процесс,  осуществляет контроль за ходом его 
выполнения. 

 4.5. Порядок организации деятельности Фонда определяется директором 
Фонда. 
 

 
V. КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ФОНДА. 

 
5.1. Непосредственный контроль исполнения Фондом законодательства 

Российской Федерации,  положений устава, соблюдения условий лицензии, его 
образовательной и финансово-хозяйственной деятельности осуществляют учредители 
и органы государственной власти в рамках своей компетенции. 

 5.2. В целях надзора и контроля за деятельностью Фонда Попечительским 
Советом назначается ревизионная комиссия. Ревизионная комиссия, назначенная 
учредителями, осуществляет контроль за деятельностью Фонда, правильностью 
расходования его средств, выполнением Устава и решений органов управления 
Фонда.  

 5.3. Ревизионная комиссия назначается сроком на 2 года. 
 5.4. На основании документов, представляемых директором Фонда, и 

результатов проверок деятельности Фонда, Ревизионная комиссия представляет отчет 
о работе Фонда  Попечительскому Совету Фонда. 
 
 

VI. ПЕРЕЧЕНЬ ВИДОВ  ЛОКАЛЬНЫХ АКТОВ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИХ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  ФОНДА 

 
6.1. Приказы и распоряжения директора или решения Попечительского Совета 

Фонда нормативного характера: о приеме на работу, по организации и 
совершенствованию образовательного процесса, его методического обеспечения, о 
разработке и утверждении образовательных программ и учебных планов, учебных 
курсов, дисциплин, по структуре управления деятельностью Фонда, о штатном 
расписании и распределении должностных обязанностей, о разработке и принятии 
правил внутреннего распорядка Цента и другие приказы и распоряжения нормативного 
характера.  

6.2. Договоры об оказании платных образовательных услуг. 
6.3. Вышеуказанные акты не должны противоречить действующему 

законодательству РФ и настоящему Уставу. 
 

VII. ИЗМЕНЕНИЕ УСТАВА ФОНДА, РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ФОНДА 
 

7.1.Изменения в устав, принятие нового Устава Фонда осуществляются  
Попечительским Советом Фонда в порядке, предусмотренном действующим 
законодательством и настоящим уставом. 

7.2. Фонд может быть ликвидирован на основании и в порядке, которые 
предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации, статьями 18 - 21 
федерального закона «О некоммерческих организациях». 

7.3.Попечительский Совет Фонда, принявший решение о ликвидации Фонда, 
назначают по согласованию с органом, осуществляющим государственную 
регистрацию юридических лиц, ликвидационную комиссию (ликвидатора) и 
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устанавливают в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и 
федеральным законом «О некоммерческих организациях» порядок и сроки ликвидации 
Организации. 

9.5. При ликвидации Фонда оставшееся после удовлетворения требований 
кредиторов имущество, если иное не установлено федеральными законами, 
направляется в соответствии с Уставом Фонда на цели, в интересах которых оно было 
создано, и (или) на благотворительные цели. В случае, если использование имущества 
ликвидируемого Фонда в соответствии с настоящим Уставом не представляется 
возможным, оно обращается в доход государства. 

9.6. Фонд считается ликвидированной с момента внесения записи в ЕГРЮЛ. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


