
Приложение 1 

ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА КИРОВА 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ       БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  УЧРЕЖДЕНИЕ 

«СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА 
С УГЛУБЛЁННЫМ ИЗУЧЕНИЕМ ОТДЕЛЬНЫХ ПРЕДМЕТОВ 

№ 74» города КИРОВА 
_________________________________________________________________________________________________________________ 

 

610010г. Киров                                                                                        «_______»______________2020_ г.                      

Нововятский район 

Пгт Радужный                                               

Пер. Школьный                                                                                      №____ на №  _________________ 

Дом 4 

Тел. Факс (8332) 71-17-74 

school-k74@mail.ru 

 

Ректору 

КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области» 

Н.В. Соколовой 

 

 

Годовой отчет региональной инновационной площадки 

за 2020 год 

1. Наименование организации-заявителя – Муниципальное бюджетное 

общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа с 

углубленным изучением отдельных предметов №74» г.Кирова 

 

2. Наименование проекта (программы) – «Развитие профессиональной этики 

учителя, классного руководителя на основе восстановительных технологий» 

 

3. Сроки реализации проекта (программы) – 2020-2024 

 

4. Страница на сайте организации с информацией о ходе реализации 

инновационного проекта (программы) – ссылка 

https://sch74.kirovedu.ru/?page_id=535  

 

5. Организации-партнеры 

№ п/п Наименование организации Функции в проекте (программе) 

1. КОГОАУ ДПО «ИРО 

Кировской области» 

Куратор, научное руководство 

проектом, координация 

деятельности. 

2. МКДОУ «Детский сад №2» 

г.Кирова 

Соучастник  

mailto:school-k74@mail.ru
https://sch74.kirovedu.ru/?page_id=535


3. МКДОУ «Детский сад №3» 

г.Кирова  

Соучастник 

4. МКДОУ «Детский сад №22» 

г.Кирова 

Соучастник 

 

6. План реализации проекта 

Задача Срок 

реализации 

Выполнено/не выполнено 

Участие в IV областном 

конкурсе служб примирения 

(медиации) «Школа 

территория согласия» 

20 февраля 

2020 г. 

Выполнено  

 

Диплом за 1 место 

Открытое мероприятие - 

семинар для педагогического 

коллектива МБОУ средней 

школы №74 г. Кирова в честь 

открытия региональной 

инновационной площадки 

«Развитие профессиональной 

этики учителя, классного 

руководителя на основе 

восстановительных 

технологий» 

27 февраля Выполнено  

Цикл рабочих совещаний с участниками площадки 

Рабочее совещание 

«Нормативно-правовая база 

деятельности РИП и 

структура взаимодействия 

образовательных 

организаций-соучастников» 

13 мая Выполнено 

Рабочее совещание с 

участниками РИП по 

разработке цикла входящих 

диагностических 

мероприятий 

19 мая Выполнено 

Участие в лаборатории по 

медиации в рамках РИП 

(участники РИП)  

Темы обучающих встреч: 

16.03.20 Введение в 

медиацию 

25.09.20 Практика 

формирования открытой 

коммуникации (4ч) 

С февраля 

по ноябрь 

2020 

Выполнено  

 

Участники РИП обучены 

современным способам 

разрешения конфликтов через 

применение 

восстановительных 

технологий 



29.10.20 Практика 

проведения примирительных 

программ (6ч) 

12.11.20 Практика 

проведения примирительных 

программ (2ч) 

Реализация цикла входящих 

диагностических 

мероприятий по изучению 

профессиональной этики 

педагогических работников и 

конфликтогенности 

образовательной среды 

Сентябрь-

ноябрь 

Выполнено  

 

Аналитическая справка 

показателей 

профессиональной этики 

педагогических работников, 

агрессивности воспитанников 

ДОУ и учащихся ОО, уровня 

конфликтности родителей 

Внедрение обучающих 

занятий (тренингов, мастер-

классов, родительских 

собраний) по медиации для 

субъектов образовательного 

процесса (родители, 

воспитанники, учащиеся, кл. 

руководители, воспитатели) 

Сентябрь 

2020 – май 

2023 гг. 

Выполняется  

 

Планируется осуществление 

информационного 

сопровождения деятельности 

РИП. 

Элементы восстановительной 

культуры и 

восстановительных практик 

будут внедрены в 

деятельность родительских 

собраний и во внеурочную 

деятельность учащихся. 

 

7. Результат (продукт) 

№ п/п Результат (продукт) 

 

Достигнут/не достигнут 

1. Анализ мониторинга 

конфликтогенности 

образовательной среды  

Достигнут  

 

8. Публичное представление результатов проекта (программы) 

Название 

мероприятия 

Сроки Формы Место 

проведения 

Уровень 

1. Организационное направление (организация и участие в слетах, 

форумах, выставках, совещаниях, подготовка положений и др. 

нормативных документов) 

Цикл рабочих 

совещаний с 

Май-

ноябрь 

Очно-заочно МБОУ ср. 

шк. №74 

 



участниками 

РИП 

2020 

2. Научно-исследовательское направление (проведение научно-

практических конференций, научных семинаров, круглых столов, 

диагностической работы и т.п.) 

Диагностические 

мероприятия в 

рамках РИП 

Сентябрь 

– ноябрь 

2020 

Очно-заочное 

анкетирование 

субъектов 

образовательной 

среды 

МКДОУ 

детский 

сад 

№2,3,22 и 

МБОУ ср. 

шк. №74 

 

3. Учебно-методическое направление (проведение и участие  в 

методических семинарах, практикумах, круглых столах, открытых 

уроках, мастер-классах, проведение тренингов) 

Лаборатория по 

медиации  

С 

февраля 

по 

ноябрь 

2020 

Практикум  Вебинары   

 

9. Перспективы использования результатов проекта в массовой практике  

№ п/п Продукт 

 

Предложения по использованию 

полученных продуктов в региональной 

системе образования с описанием 

возможных рисков 

1. Модель взаимодействия 

образовательных 

организаций в отдельном 

микрорайоне по внедрению 

технологий 

восстановительной 

медиации 

 

 

10. Прогноз развития проекта на следующий год (период реализации 

проекта) - содержательно-деятельностный этап /Январь 2021- 

Май 2023/.  

№ п/п Задача Продукт и его 

краткое описание 

Сроки исполнения 

1. Разработать и 

апробировать программы 

обучения медиаторов-

учащихся и медиаторов-

родителей /в том числе и 

Рабочая 

программа 

обучения 

 

 

Январь 2021- 

Май 2023 



в дошкольной 

организации/ 

2. Внедрить во внеурочную 

деятельность комплекс 

занятий по развитию 

коммуникативных 

навыков учащихся 

/воспитанников/ 

Сборник учебно-

методических 

материалов для 

учителей и 

воспитателей 

3. Развивать эффективное 

взаимодействие 

образовательных 

организаций 

микрорайона  

Модель 

взаимодействия 

образовательных 

организаций в 

отдельном 

микрорайоне по 

внедрению 

технологий 

восстановительной 

медиации 

 

 

 

 

Директор                                                            Кондакова Е.А. 

 

МП 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


